附件1：
福州英华职业学院2021-2022学年教职工考核评分表
部门：                               姓名：                 
职务：                               职称：               
	考核项目
	考核内容
	自评得分（25%）
	考核小组得分（75%）

	德廉品行（25分）
	思想道德上能坚持学习政治理论知识，坚定的政治立场，文明履行职责。
	
	

	
	掌握、贯彻、制定有关政策，并能按政策正确、高效地处理、管理事务。
	
	

	
	能公正处理公务，遵守廉政建设规定，坚决抵制不正之风。
	
	

	
	坚决执行组织决定，遵守各项规章制度，求真务实，善于团结同志。
	
	

	工作能力（25分）
	能熟练、流畅完成工作计划，有较强的执行力。
	
	

	
	协作意识强，有较好的协调能力。
	
	

	
	能独立完成领导交付任务，业务工作水平良好，能胜任本职工作。
	
	

	勤勉敬业（25分）
	按时上下班，不迟到、不早退，自觉完成特殊、紧急的工作任务。
	
	

	
	有强烈的责任感，工作积极主动，认真细致。
	
	

	
	能积极开拓进取，拓宽思路，大胆创新。
	
	

	
	爱岗敬业，乐于奉献，任劳任怨，不计较个人得失。
	
	

	工作实绩（25分）
	能积极完成学院下达的工作量任务。
	
	

	
	有较高的工作执行力，不挑剔工作难易，迎难而上。
	
	

	
	工作效率高，积极反馈工作进度，追求良好工作效果。
	
	

	
	为学院工作目标级工作任务完成工作业绩。
	
	

	得分情况
	
	

	综合得分
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